Hacia una sintesis




Es la planificacion del proceso de ensenanza-
aprendizaje para la cual el docente elige las
técnicas y actividades que puede utilizar a fin
de alcanzar los objetivos de su curso.

Componentes:

El tipo de persona, de sociedad y de cultura que la
institucion educativa: Mision.




on procedimientos didacticos que ayudan
a realizar una parte del aprendizaje que se
persigue con la estrateqia.

Es el recurso particular para llevar a efecto
los objetivos.




Son acciones especificas que facilitan la
ejecucion de la técnica. Son flexibles y
permiten ajustar la técnica a las
caracteristicas del grupo




La participacion

El nimero de personas que se involucran
en el proceso de aprendizaje, desde el
autoaprendizaje hasta el aprendizaje
colaborativo.

El alcance.




Participacion Ejemplos de Técnicas y
Actividades




| Alcance y tiempo Ejemplos de Técnicas y
Actividades




respaldo teorico (teorias y enfoques sobre el aprendizaje) y
del Disefio Instruccional

Deben adecuarse a los fundamentos de la educacion y a un
modelo educativo adoptado por la institucion

Deben contemplar las distintas modalidaes




Modalidad ambiente distribuido (semipresencial): actividades
presenciales y actividades de aprendizaje individualizado y
colaborativo, sincronas y asincronas, en ambientes
distribuidos. Apoyadas en una plataforma tecnolégica y/o en
otros recursos tecnoloégicos.

Modalidad distancia - virtual: actividades de aprendizaje
individualizado y colaborativo, sincronas y asincronas, en
ambiente virtual - plataforma tecnolégica.




Adquisicion Aologias

de colaborativas

habilidades

Tecnologias
interactivas

Transferencia
de informacion



Contenidos

Objetivos de
aprendizaje

T

Evaluacion









Diagnédstica las necesidades de los estudiantes al
inicio de su curso

Estructura y organiza el proceso de enseiianza-
aprendizaje de acuerdo a las necesidades
detectadas

Estimula conocimientos previos y los conecta
con nuevas experiencias de aprendizaje

Utiliza situaciones reales del entorno para




Es mediador durante el proceso de aprendizaje
de sus alumnos, los orienta, cuestiona, guia

Promueve el aprendizaje a través de la solucion
de problemas

Promueve el aprendizaje colaborativo
Promueve la metacognicion
Incorpora en la evaluacion de su curso la auto y




Busca y amplia la informacion sobre la base de
su autonomia

Decide, en colaboracion con sus compaiieros y
profesor, la forma de trabajo y la organizacion de
los recursos

Identifica y optimiza su estilo de aprendizaje
Transfiere la informacién a un nuevo contexto

Es creativo en la solucion de problemas




Ser responsable de su propio
aprendizaje

Ser aprendiz estratégico

Trabajar colaborativamente

Utilizar oportunamente la tecnologia
Integrarse a equipos multidisciplinarios




